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Fiche speeddates netwerken en organisaties

Naam

Departement Werk en Sociale Economie Vlaamse overheid y@

Activiteiten met betrekking tot EAD

Competenties van mensen zichtbaar maken en officieel erkennen, zodat mensen sterker staan
op de arbeidsmarkt en hun eigen loopbaan beter kunnen sturen.

Focus (het product, de aanpak, maatregel) van wat we in de
speeddate toelichten

Het ervaringsbewijs

Mensen doen ervaringen op door te werken, door maatschappelijk actief te zijn, door een
opleiding te volgen of gewoon door voluit in het leven te staan: door vrienden te helpen, door
kinderen op te voeden, ... Tot voor kort konden mensen evenwel deze rijkdom aan opgedane
ervaringen niet verzilveren. Met het ervaringsbewijs bestaat een krachtig instrument om die
opgedane ervaring te erkennen en te valoriseren. De Vlaamse regering heeft hiervoor in 2004
een decreet voor het verwerven van een titel van beroepsbekwaamheid, intussen bekend als
het ervaringsbewijs, goedgekeurd en in 2005 volgde een uitvoeringsbesluit.

Het ervaringsbewijs bestaat ondertussen voor 15 beroepen en 13 testcentra werden reeds
erkend door de Vlaamse regering, maar er komen steeds beroepen bij.

Voor een overzicht van alle beroepen: www.ervaringsbewijs.be of via de folders die tijdens
speeddating ter beschikking zullen liggen.

Contactgegevens

Naam: Lieselotte Bommerez

Telefoon: 02/553.09.45

Adres: Koning Albert II-laan 35, 1030 Brussel
Mail: lieselotte.bommerez@wse.vlaanderen.be
Web: www.ervaringsbewijs.be
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